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L’évolution de la société
entraîne actuellement des
changements sur un grand nombre
de professions. De nombreux
facteurs, tels que l’automatisation
des productions ou l’intelligence
artificielle vont provoquer la
disparition d’un grand nombre de
métiers. Une étude du Centre
Européen pour le Développement
de la Formation Professionnelle
(CEDEFOP) réalisée en 2023 montre
que 64 633 emplois en France
pourraient être automatisés. Parmi
eux, les caissiers, les employés de
banque ou encore les
manutentionnaires pourraient
disparaître dans les dix prochaines
années.

Néanmoins, l’évolution de
ces technologies implique
également la création d’emplois
pour qu’elles puissent s'adapter à
nos futurs besoins. Le cloud
computing, le big data, la
cybersécurité, le e-commerce, le
marketing digital ou encore la
création de contenu sur Internet
deviendront ainsi des secteurs

importants d’ici 2030 à 2050. Dans
ce domaine, de nombreux métiers
ont déjà vu le jour. On peut ainsi
citer le growth hacking
(“croissance par le piratage”), qui
consiste à exploiter en toute
légalité la base de données
utilisateurs des réseaux sociaux
afin de développer sa clientèle. On
peut aussi parler du data
journalisme, un métier qui
consiste à mettre ses compétences
en matière de données au service
de la rédaction. Autrement dit, un
data journaliste aide à extraire,
classer, interpréter, comparer,
simplifier et présenter les données
au lecteur.

L’environnement: un autre
facteur de changement
capital

Au-delà des évolutions
technologiques, et avec le
développement des politiques
internationales en faveur de
l’écologie, de nombreuses
professions vont voir le jour pour
permettre un développement
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durable des sociétés et faciliter la
transition énergétique. En France,
le secteur environnemental devrait
créer 825 000 emplois d’ici 2050.
Parmi les métiers de ce secteur qui
ont émergé ces dernières années,
il y a par exemple le consultant en
tourisme qui sensibilise les
collectivités locales et les
professionnels du tourisme à
l'écologie. Il conseille aussi bien
les hôtels ou les tours-opérateurs
que les départements ou les
régions. On peut aussi citer la
profession d’écotoxicologue qui
évalue l’impact des produits
chimiques issus de l’industrie sur
la faune et la flore.

Les métiers de demain sont
aussi ceux d’aujourd’hui.

Ce n’est pas parce que les
modes de vie évoluent que tous
les métiers sont voués disparaître.
Au contraire, certains domaines

d’activités sont voués à une
croissance perpétuelle. Selon
l’enquête de la Direction de
l'Animation de la Recherche, des
Études et des Statistiques, il existe
trois grands secteurs d’avenir en
matière d'offres d’emploi. Tout
d’abord, les métiers de la santé
sont et seront toujours essentiels
à la vie humaine, et le
vieillissement de la population
mondiale les rendront encore plus
indispensables à nos sociétés.
Ensuite, et sans grande surprise,
les emplois relatifs aux services
aux entreprises vont être de plus
en plus prisés. Enfin, le secteur du
bâtiment et des travaux publics
continuera aussi de prospérer, dû
à la croissance constante de la
population mondiale, de
l’urbanisation et des besoins en
matière de rénovation et de
transition énergétique.
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